Piispalan johtokunta

Péytakirja

w"P 7/2025
KOKOUSAIKA
Tiistai 18.11.2025 klo 18.00
KOKOUSPAIKKA Piispala, Piispanhattu
SAAPUVILLA OLLEET Jukka Kainulainen, puheenjohtaja, paikalla

JASENET
(ja merkinta siitd kuka on ollut paikalla)

Kirsi Hartikainen, Sanna Villmanin varajisen, paikalla
Eeva Siponen, Riikka Jokisalon varajdsen, paikalla
Karoliina Pietildinen, paikalla

Mirka Oinonen, Mika Kauppisen varajisen, paikalla
Mauno Autio, paikalla

Jouni Hartikainen, paikalla

MUUT SAAPUVILLA OLLEET
(ja ldsndolon peruste)

Kirsi Saari
Markku Rautiainen
Ella Salmela

Kh:n pj, paikalla

kunnanjohtaja, paikalla

Piispalan kokous ja hyvinvointipal-
velut Oy:n pj, ei paikalla
kokouksen sihteeri, paikalla
kutsuttuna, paikalla

Tanja Mikinen
Semi Nuorala

LAILLISUUS JA PAATOS-
VALTAISUUS

ASIAT

§ 25-30

Tarkastus sdhkoiselld allekirjoitusjérjestelmalla.

POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA Valittiin:  Karoliina Pietildinen ja Mirka Oinonen
(tarkastajat, tarkastuspaikka ja —aika)
POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS Puheenjohtaja Poytikirjanpitéja
JA VARMENNUS
Sdhkdiset vahvan tunnistautumisen allekirjoitukset
Jukka Kainulainen Tanja Mikinen
POYTAKIRJAN TARKASTUS Tarkastusaika: Nikyvilld sihkoisissd allekirjoituksissa.

Poytékirja on tarkastettu ja todettu
kokouksen kulun mukaiseksi.
Poytékirjan késittelylehdet on

samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Allekirjoitukset
Sahkoiset vahvan tunnistautumisen allekirjoitukset

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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Piispalan johtokunta Poytakirja

PIISPALA
JOHTOKUNNAN KOKOUS 7/2025

7/2025

Aika: Tiistai 18.11.2025 klo 18.00

Paikka: Piispala / Piispanhattu

ASIALISTA

§ 25 Kiinteistéhuollon rekrytointi

§ 26 Myynnin rekrytointi

§27 Nuorisokeskus Piispalaa koskevien yhteistoimintamenettelyjen kdynnistaminen
§ 28 Nuorisokeskus Piispalan alueen asemakaava

§29 Tiedotusasiat

§30 Muut asiat

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 25 Kiinteistéhuollon rekrytointi

7/2025

Kunnan uuden hallintosdannén mukaan johtokunta valitsee alaisensa
henkildston. Syyskuun kokouksessa 15.9.2025 johtokunta paatti kaynnistaa
kiinteistohuollon rekrytointiprosessin hallintosaannén mukaisesti. Hakemuksia
avoinna olevaan toimeen saatiin 27 kpl ja 5 heista kutsuttiin haastatteluihin.
Haastatteluryhma analysoi haastattelujen tulokset.

Johtajan esitys:
Esitys annetaan kokouksessa.

Johtajan kokouksessa antama esitys:
Ehdotetaan valittavaksi uudeksi kiinteistohuollon tydntekijaksi Timo Minkkinen
ja varasijalle Jussi Vikkila

Paatos:
Hyvaksyttiin johtajan kokouksessa antaman esityksen mukaisesti

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 26 Myynnin rekrytointi

7/2025

Johtokunnan iltakoulussa 21.10.2025 kasiteltiin yhdessa Piispalan kokous- ja
hyvinvointipalveluiden hallituksen kanssa Piispalan myynnin vahvistamista ja
uudelleen organisointia. Paikalla ollut enemmistd oli vahvasti sita mielta, etta
myynti tarvitsee vahvistuksena henkildn, jolla on kokemusta ja nakemysta
tuloksellisesta ja aktiivisesta myyntitydsta. Henkilolla tulee olla myoés myyntia
kehittava rooli Piispalan organisaatiossa.

Piispalan johtajan esitys:
Johtokunta paattaa uuden hallintosddnndn mukaisesti uuden myyntihenkildén
rekrytoinnista seka rekrytoinnin kdynnistdmisesta tai prosessin siitdmisesta.

Paatos:

Johtokunta paatti kaynnistaa uuden myyntihenkilon rekrytoinnin kahden
vuoden maaraaikaiseen tyosuhteeseen, 6 kuukauden koeajalla. Maaraaikaisen
tydsuhteen jalkeen mahdollistetaan tydsuhteen vakinaistaminen.

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 27 Nuorisokeskus Piispalaa koskevien yhteistoimintamenettelyjen
kaynnistaminen

7/2025

Nuorisokeskus Piispalan toiminta on vahvasti sesonkiluonteista ja
asiakasvuorokaudet seka liikevaihdon huiput osuvat kesaaikaan. Talla hetkella
kaytanndssa puolet vuodesta (6kk.) on toiminnallisesti kannattavaa ja puolet
selkeasti tappiollista. Piispalan tulos on ollut tappiollinen viimeisten vuosien
aikana.

Piispalan johtajan esitys: Tamanhetkinen taloudellinen tilanne ja ennusteet
huomioiden johtokunta paattaa yt-neuvotteluiden kdynnistamisesta koskien
liikelaitoksen koko henkilékuntaa pois lukien myynti, jonka toimintaa on
tarkoitus vahvistaa ja uudelleenorganisoida vastaavien tilanteiden
valttamiseksi.

Paatos:

Johtokunta paatti, ettei yt-neuvotteluita kaynnisteta, sen sijaan henkildkuntaa
ohjataan tarpeen mukaan tehtaviin toiselle osastolle, jollei tyontekijan omalla
tehtavaalueella riita tyota.

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 28 Nuorisokeskus Piispalan alueen asemakaava

7/2025

Piispalan alueen asemakaava on ollut nahtavissa kuulemista varten.
Kunnanvaltuusto paattaa kaavasta nailla nakymin vuoden lopussa. Kaava on
tarkea tulevien hankkeiden kannalta.

Johtajan esitys: Johtokunta tutustuu kaavaan ja antaa tarvittaessa lausunnon
kaavaan liittyen.

Paitos:
Johtokunta tutustui kaavaan. Kaava ndhdaan tarkeana Piispalan alueen
jatkokehittdmisen kannalta

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 29 Tiedotusasiat

7/2025

29.1. Vuorokaudet ja varauskanta 2025
- Johtaja esitteli toteutuneet vuorokaudet tammi-lokakuu seka ennusteen
loppuvuoden osalta

29.2. Tulos ja tuloslaskelmat 1-9 kk. 2025

- Johtaja esitteli kumulatiivisen tuloksen kehittymisen vuoden alusta seka
arviota loppuvuoden osalta

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 30 Muut asiat

7/2025

Karoliina Pietilainen avasi ajatustaan johtokunnalle sahkdpostina
lahettamastaan PowerPoint -kaaviopohjasta
Seuraava kokous:

Maanantaina 23.2.2026, tarvittaessa puheenjohtaja ilmoittaa muutoksesta
viikkoa ennen sovittua paivamaaraa

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20:15

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto

¢ visma sign



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 8 pages before this page Tama asiakirja siséltédé 8 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 8 sidor fore denna sida

Dokumentet inneholder 8 sider fgr denne siden Dette dokument indeholder 8 sider far denne side

TANJA TUULEVI MAKINEN

eb2be147-e81d-413b-9239-d398fa21c24d - 2025-11-19 14:00:58 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 2202d781-9656-413f-8ad0-5¢570e4d469c - FI

Karoliina Julia Pietilainen

7d71883f-6ef5-4fed-8b63-55743353557¢ - 2025-11-19 17:07:00 UTC +02:00
BankID / MobilelD - f6fd3e01-116b-45a7-a4ba-4e3adfad7fbe - Fl

MIRKA MARIA OINONEN

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed: Piispalan johtokunta
2f581717-f0a9-4c60-a59f-12b76ab37cec - 2025-11-20 10:08:18 UTC +02:00

BankID / MobilelD - c36a2411-bf33-4061-938f-a665c5a85ec6 - Fl

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stéllningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

JUKKA ANTERO KAINULAINEN

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed: Piispalan johtokunta
7ac0f177-ba53-4974-ac43-d4914d8b8356 - 2025-11-24 07:47:26 UTC +02:00

BankID / MobileID - aaee5bb2-d85a-4091-aa10-e6b708a895c9 - FI

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stéllningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/fi/document-check/2eladdd5-8322-4654-a260-d477819cd9e6

myndighed til at underskrive
repraesentant

frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com



		2025-11-19T12:01:44+0000


		2025-11-19T15:07:39+0000


		2025-11-20T08:09:21+0000


		2025-11-24T05:48:48+0000




