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KOKOUSAIKA Maanantai 16.1.2023 klo 18.00
KOKOUSPAIKKA Piispala, Mediapaja

SAAPUVILLA OLLEET Arto Seppild, puheenjohtaja, paikalla
JASENET Sanna Villman, paikalla

(ja merkintd siitd kuka on ollut paikalla) | Anu Poikonen, varajasen, paikalla ( Heidi Riikonen)
Tiina Lahteinen, paikalla

Mauno Autio, paikalla

Pertti Huurtola, varajasen, paikalla (Reijo Kinnunen)
Riitta Siikaranta, paikalla

MUUT SAAPUVILLA OLLEET Kirsi Saari Kh:n pj, pgikal{a

(ja lasnédolon peruste) Ville Peltoniemi Piispalan johtaja, paikalla
Markku Rautiainen kunnanjohtaja, paikalla
Tanja Mékinen kokouksen sihteeri, paikalla
Jaana Merildinen kutsuttuna §1, ei paikalla

LAILLISUUS JA PAATOS- Kokous todettu lailliseksi ja patosvaltaiseksi

VALTAISUUS

ASIAT §1-8

o Tarkastus sahkoiselld allekirjoitusjarjestelmalla.
POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA Valittiin: Sanna Villman ja Tiina Lihteinen
tarkastajat, tarkastuspaikka ja —aika)

POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS Puheenjohtaja

Poytékirjanpitdja
JA VARMENNUS
Séhkoiset vahvan tunnistautumisen allekirjoitukset
Arto Seppéld Tanja Mékinen
POYTAKIRJAN TARKASTUS Tarkastusaika: Nékyvilld sdhkoisissd allekirjoituksissa.

Poytékirja on tarkastettu ja todettu
kokouksen kulun mukaiseksi.

Poytékirjan késittelylehdet on Allekirjoitukset
samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Séhkoiset vahvan tunnistautumisen allekirjoitukset

PGytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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PIISPALA
JOHTOKUNNAN KOKOUS 1/2022
Aika: Maanantai 16.1.2023 klo 18.00
Paikka: Piispala, Mediapaja
ASIALISTA

§1 Henkiléstén liikuntakannustinjarjestelmin muutos

§2 Piispalan yhtidittdmisselvitys

§3 Piispalan muutosneuvottelujen tydnantajan esitys

§4 Laskujen hyviksyjien seki asiatarkastajien delegointipiités

§5 Tasetilien yhdistiminen seki alaskirjaukset

§6 Poisto-ohjelman muutokset

§7 Tiedotusasiat

§8 Muut asiat

Péytékirjan tarkastajien nimikirjaime
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§1 Henkiléston kannustinjdarjestelman muutos

Talous- ja henkilostosihteeri Jaana Merildinen esittelee muutosesityksen
Piispalan henkiloston kuntopistejarjestelman muuttamisesta nykyaikaiseen
kannustinjarjestelmaan.

Talous- ja henkilostosihteerin ollessa estynyt, esittelijana toimi Piispalan
johtaja.

Johtokunnan puheenjohtajan esitys:
Johtokunta paattaa tukea tyontekijoiden henkildkohtaista hyvinvointia ottamalla
kayttdon verottoman tydsuhde-edun kohdennetulla maksuvalineelld, asiaan
talousarviossa varatun maararahan suuruisena. Aiemman
kuntopistejarjestelman mukaiset kuntopisteet on kaytettava 30.6.2023
mennessa.

Paatos: Hyvaksyttiin puheenjohtajan esityksen mukaisena

Johtaja ja sihteeri poistuivat esteellisiné asian ké&sittelyn ajaksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§2 Piispalan yhtidittamisselvitys

Kannonkosken kunnanvaltuusto on 7.11.2022 kokouksessaan (§24) paattanyt
Piispalan saatidittamisen valmistelun lopettamisesta seka siita etta
kunnanhallitus aloittaa yhteistyossa Piispalan johtokunnan kanssa selvitystyon
osakeyhtiomallista.

Piispalan johtaja, Kannonkosken kunnanjohtaja seka kunnan tekninen johtaja
kavivat 5.1.2023 yhdessa Virtain kaupungin seka Nuorisokeskus Marttisen
edustajien kanssa tutustumassa Nurmeksen kaupungin/Nuorisokeskus
Hyvarilan toimintamalliin, jonka johtaja johtokunnalle esittelee.

Johtajan esitys:
Piispalan johtokunta esittda Kannonkosken kunnanhallitukselle, etta Piispalan
yhtidittdmisselvitysta jatketaan Nuorisokeskus Hyvarilan mallin pohjalta
virkamiesvalmisteluna. Mikali valmistelun tueksi tarvitaan ulkopuolista
konsultaatiota Piispalan johtokunta esittaa, etta kartoitetaan Nuorisokeskus
Marttisen/Virtain kaupungin kiinnostus yhteisty6hon. Piispalan johtokunta
huomauttaa, ettd Piispalan yhtidittamiseen liittyen on olennaista kartoittaa
Opetus- ja kulttuuriministerion ja verohallinnon kanta mahdolliseen esitettavaan
yhtidjarjestelyyn.

Johtajan muutettu esitys kokouksessa:
Piispalan johtokunta esittdd Kannonkosken kunnanhallitukselle, etta Piispalan
yhtidittamisselvitysta jatketaan Nuorisokeskus Hyvarilan mallin pohjalta
virkamiesvalmisteluna kunnanjohtajan, teknisenjohtajan seka Piispalan johtajan
toimesta valittémasti. Mikali valmistelun tueksi tarvitaan ulkopuolista
konsultaatiota Piispalan johtokunta esittaa, etta kartoitetaan Nuorisokeskus
Marttisen/Virtain kaupungin kiinnostus yhteistyohon. Piispalan johtokunta
huomauttaa, etta Piispalan yhtidittdmiseen liittyen on olennaista kartoittaa
Opetus- ja kulttuuriministerion ja verohallinnon kanta mahdolliseen esitettavaan
yhtidjarjestelyyn kirjallisena.

Paatos: Hyvaksytaan johtajan kokouksessa muuttama esitys

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§3 Piispalan muutosneuvottelujen tyénantajan esitys

Neuvotteluesitys henkildstolle esiteltiin yhteistoimintaryhman kokouksessa
23.11.2022. Tydnantajan esitys oli lomautusvaroituksen antaminen vuosille
2023 ja 2024 seka 5-8 henkilotydvuoden vahentdminen.
Muutosneuvottelut tydnantajan ja henkiloston valilla aloitettiin 7.12.2022.

11.1.2023 muutosneuvotteluissa Piispalan johtaja esitti etta 18.1.2023
paatetdan neuvottelut ja lomautusvaroitus annetaan astuen voimaan
valittomasti neuvottelujen paatyttya ja lomautusvaroitus on voimassa vuoden
2024 loppuun saakka. Ensimmaiset lomautukset aloitetaan porrastetusti
6.3.2023 alkaen.

Varaustilanteen mukaan henkilostdlle on tarjota ty6ta touko-elokuun ajalle,
mutta taman jalkeen tarve kulujen sopeuttamiseksi on edelleen. Ennen
henkildston vahentamisesta paattamista tulisi kartoittaa mahdollisuudet
henkiléstdvoimavarojen yhdistdmiseksi koko Kannonkosken kuntakonsernin
osalta seka kartoittaa eri palveluiden kustannukset ulkoistettuna toteutettuna.

Johtajan esitys:
1. Piispalan johtokunta hyvaksyy neuvottelujen tuloksena johtajan esityksen
neuvottelujen paattamisesta tydénantajan esitykseksi.
2. Piispalan johtokunta esittda kunnanhallitukselle henkiléstévoimavarojen
yhteistyon kartoittamista ainakin tydnjohdon, ruokapalveluiden, kiinteisto-
/laitoshuollon, talous- ja palkkahallinnon osalta.

Kokouksessa muutettu johtajan esitys:
1. Piispalan johtokunta hyvaksyy johtajan esityksena liitteen 1
2. Piispalan johtokunta esittda kunnanhallitukselle henkiléstévoimavarojen
yhteistyon kartoittamista ainakin tyonjohdon, ruokapalveluiden, kiinteisto-
Nlaitoshuollon, talous- ja palkkahallinnon osalta.

Paatos: Hyvaksyttiin muutettu paatosesitys

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§4 Laskujen hyviksyjien seki asiatarkastajien delegointipaétos
Kannonkosken kunnan hallintosadnnoén §169 mukaisesti liikelaitoksen johtaja
hyvéaksyy liikelaitoksen laskut. Piispalan johtaja on méaaritellyt, etta laskujen
asiatarkastajina toimii yksikdiden esimiehet tai heidan sijaisensa.
Muutostilanteita varten on maaritettdva toimintaohjeet.

Johtajan esitys:

Piispalan johtokunta paattaa:

1. Johtajan ollessa estyneen3, laskut hyvaksyy johtajan sijaiseksi nimetty
talouspaallikk6é Tanja Makinen tai johtokunnan puheenjohtaja.

2. Johtajaa koskevat laskut hyvaksyy johtokunnan puheenjohtaja.

3. Siirtaa vastuun laskujen asiatarkastajien valinnasta johtajalle.

4. Edellyttaa etta laskuilla on erillinen asiatarkastaja ja hyvaksyja, poislukien
erillissopimuksiin perustuva laskutus.

Johtajan kokouksessa muuttama esitys:

Piispalan johtokunta paattaa:

1. Johtajan ollessa estyneena, laskut hyvaksyy johtokunnan johtajan
sijaiseksi nimeama henkilo.

2. Johtajaa koskevat laskut hyvaksyy johtokunnan puheenjohtaja.

3. Siirtda vastuun laskujen asiatarkastajien valinnasta johtajalle.

4. Edellyttaa etta laskuilla on erillinen asiatarkastaja ja hyvaksyja, poislukien
erillissopimuksiin perustuva laskutus

Paatos: Hyvaksyttiin muutettu paatosesitys

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§5 Tasetilien yhdistiminen seka alaskirjaukset

Johtaja ja talouspaallikkd esittelevat yhdistettavat tasetilit seka taseesta
suoritettavat alaskirjaukset.

Johtajan esitys:
Johtokunta merkitsee tiedoksi saaduksi yhdistettavat tasetilit seka hyvaksyy

esitetyt taseen alaskirjaukset.

Johtajan kokouksessa muuttama esitys:
Asia jatetaan jatkovalmisteluun

Paitos: Hyvaksyttiin muutettu paatosesitys

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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Poisto-ohjelman muutokset

Kannonkosken kunnan hallintosaannon §65 mukaisesti valtuusto hyvaksyy
suunnitelmapoistojen perusteet. Kunnanhallitus hyvaksyy hy6dyke- tai
hy0dykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat. Kunnanhallitus vahvistaa
poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

Johtajan esitys:

Paitos:

Johtokunta esittda kunnanhallitukselle, ett4 Liikelaitos Piispalassa otetaan
1.1.2022 alkaen kaytto6n yhtenainen kayttoomaisuuden ja muiden
pitkévaikutteisten menojen poistosuunnitelma Kannonkosken kunnan kanssa,
joka on otettu Kannonkosken kunnassa kayttoon 1.1.2013.

Hyvaksyttiin johtajan paatdsesitys

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Johtokunta Hallitus

Valtuusto
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§7 Tiedotusasiat

7.1. OKM vuoden 2020 taloustarkastuksen tilanne
Piispalan johtaja kertoi tarkastuksen etenemisesta ja perustelupyynnosta jonka
han on tarkastuksen suorittajalle esittanyt

7.2. Vuoden 2022 luottotappiokirjaukset
Tilinpaatoksessa luottotappioksi kirjattavia myyntisaamisia on 1.087,15 euroa.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§8 Muut asiat

8.1. Kohtaan § 5 liittyva kiinteistokatselmus

Kokouksessa péétettiin jarjestaa johtokunnan kiinteistékatselmus Piispalan
tasearvojen kartoittamiseksi 30.1.2023 klo 16:00. Johtokunnan lis&ksi
osallistujiksi katselmukseen kutsutaan Piispalan johtaja seké kiinteistopaallikkd
ja kunnan tekninen johtaja seka kiinteistopaallikko.

8.2. Seuraavat kokoukset
30.1.2023 klo 18.00 seka 27.2.2023 klo 18.00

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20:35

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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Poytdkirja

Liikelaitos Piispalan yhteistoimintaneuvottelut
11.1.2023 klo 13-15

Paikalla:

Henkilostonedustajat:

Lehtinen Kalle, JUKO:n edustaja (TEAMS)
Hartikainen Jouni, JHL:n edustaja

Eero Leppdnen, jdrjestdytymattomien edustaja

Tydnantajan edustajat:

Peltoniemi Ville, Piispalan johtaja

Asia:

- Peltoniemi esittdd, ettd lomautusvaroituksen antamiseksi vuosille 2023-2024 kiydain neuvottelut
loppuun, mutta ennen paattamista irtisanomisista tulee kartoittaa mahdollinen toimintamuodon
muutos ja henkildston kayton yhdistaminen Kannonkosken kunnan kanssa tai mahdollisesti
palvelujen ulkoistaminen. Varaustilanteen osalta nayttaisi siltd, ettd henkildstolle on tarjota tyota
touko-elokuulle, mutta tdman jdlkeen varaustilanne heikkenee merkittavasti ja pysyvia sddstsja on
pystyttava hakemaan.

- Alustavasti kevdaan 2023 lomautukset ajoittuisivat ajalle 6.3.2023 alkaen ja lomautukset pyritdan
pitdmdan porrastetusti. Alustavasti lomautusten kesto kevailld noin kaksi viikkoa/tyontekija.

- Seuraava kokous, jossa tarkoituksena pdattada muutosneuvottelut toistaiseksi: 18.1.2023 klo 14.30.

Poytdkirjan allekirjoitukset 11.1.2023

Kalle Lehtinen on lukenut ja hyvdksynyt poytékirjan
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